CURRICULUM VITAE

I ANTECEDENTES PERSONALES 

· Nombre

: Rodrigo Ramírez Zamora 
· Fecha de nacimiento
: 29 de diciembre de 1979 
· Estado Civil

: Casado 
· Nacionalidad

: Chilena 
· Domicilio

: Tégula # 265, Jardín del Mar, Viña del Mar.
· Teléfonos

: 09-95467382
· Correo electrónico
: ramirezz.rodrigo@gmail.com 
II DESCRIPCIÓN PROFESIONAL 

· INGENIERO MECANICO y Licenciado en Ciencias de la Ingeniería 
Con una sólida base técnica, práctica y teórica orientada a los procesos productivos. Base de sustento es el equipo de trabajo en el cual se desenvuelve y logra formar y potenciar. Capacitado para, en base a un análisis de la situación inicial de una empresa o área de ella, determinar las medidas para potenciar y desarrollar su gestión logrando mejoras continuas y sostenidas en la productividad de los procesos y las personas.

III DESCRIPCIÓN PERSONAL 
Gran capacidad de planificación, seguimiento y control. Alto nivel de método y de respeto a las personas. Gran nivel de Visión de Negocios y gran capacidad de relacionarse con otros. Extrema preocupación por el aseguramiento personal. Preocupación continua por el cumplimiento de metas y de la calidad. Buen colaborador y leal subalterno alineándose con las estrategias corporativas y desarrollándolas hacia el interior de la organización. 
IV ANTECEDENTES ACADEMICOS 
Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, Chile 

2009 – 2011 
Egresado de Ingeniería Civil Mecánica en la PUCV. Actualmente desarrollando tema de título “Diseño de una línea litográfica con horno de secado U.V. en una fábrica de envases de hojalata”. 

1999 - 2005 
Ingeniería Mecánica y Licenciado en Ciencias de la Ingeniería de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso. 
Tema de tesis "Diseño, Desarrollo y Montaje de un banco de pruebas para motores de Combustión Interna de última generación" 

Sept - 2005 
Participación en Congreso Latinoamericano de Ingeniería Mecánica Metalurgia (CLEIM) realizado en la Universidad Técnica Federico Santa María. 

1992 – 1997
Educación Básica y Media en el Liceo Parroquial San Antonio, Viña del Mar 

V ANTECEDENTES LABORALES 
2008 - 2013
REPORT, actualmente, Jefe Nacional de Equipos y mantenimiento

DESCRIPCION DE LABORES 

· Encargado de la generación de planes de mantenimiento preventivo a nivel nacional.

· Planificación de actividades de personal operativo.

· Evaluación de personal a cargo.

· Control de actividades de mantenimiento realizadas.

· Elaboración y presentación de reportes estadísticos referidos al área de mantenimiento.

· Evaluación de estados resultados y desviación en base al presupuesto anual.

· Análisis de tarifas y dotaciones necesarias para la operación de equipos a flote.

· Elaboración y seguimiento de presupuestos anuales.

PRINCIPALES LOGROS 

· Integración por completo a la empresa. 
· Conocimiento a cabalidad del rubro naviero. 
· Desarrollo de capacidad de trabajo bajo presión. 
ASIVA.

Relator CENSE curso “Operador de Calderas y autoclaves”. Curso dirigido a la certificación de operadores frente a la SEREMI de Salud

2011
Instituto Profesional DUOC UC. 
Docente Escuela de Ingeniería, horario vespertino.

2007 – 2008 Patagonia Servicios S.A. Administrador de contratos para empresa contratista para la I. Municipalidad de Viña del Mar, departamento de construcción y Corporación Municipal. 

2007    Práctica Profesional realizada en Mas Errázuriz, obra "Esmeralda  Largo Plazo", División El Teniente, Rancagua. 

PRINCIPALES LOGROS 

· Integración por completo a los distintos grupos de trabajo al interior de la empresa. 
· Conocimiento de distintos equipos utilizados en la minería. Así como de los distintos procedimientos de trabajo y normativas de seguridad al interior de la misma. 
· Trabajo bajo normativas OHSAS 18001. 
2007   Desempeño como ayudante en el ramo de Laboratorio de Motores a combustión interna, Escuela de Ingeniería Mecánica de la P.U.C.V. 
Desarrollo de un proyecto para reciclaje de plástico a partir de deshechos domiciliarios en Relleno Sanitario "La Hormiga" en la comuna de San Felipe. 

2006    Desempeño como Ayudante en el ramo de "Laboratorio de Motores" de la P.U.C.V. 

2003 – 2004 Elaboración de proyecto personal de Servicio de Grúas de remolque de vehículos. Reacondicionamiento de motor de camioneta Chevrolet C-10 año 1978, diseño y confección de pluma para remolque. 

2002   Práctica Profesional realizada en Maestranza Diesel, Santiago. Desempeño de Labores en Laboratorio de Control de Calidad. Trabajo de apoyo en el Área de Producción al Gerente de Producción. 

PRINCIPALES LOGROS 

· Adaptación y complementación rápida a equipo de trabajo aportando conocimientos para el desarrollo de proyectos internos. 

· Verificación y corrección de funcionamiento de sistema de monitoreo de verificación de estado de instrumentos de medición 
· Trabajo en equipo con otro ingeniero en práctica para el desarrollo e implementación informática del sistema de Hojas de Ruta para la producción.
· Conocimiento de los procesos de recuperación de las distintas áreas de la División Maestranza. 
2001

Práctica profesional realizada en Maestranza Diesel, Santiago. 

Desempeño de labores en el Laboratorio de Control de Calidad. 
PRINCIPALES LOGROS 
· Integrarse como estudiante en práctica a una sólida empresa reconocida nacionalmente. 

· Aprendizaje del funcionamiento operativo del área productiva 

· Trabajo en equipo como factor principal de logros grupales e individuales. 

· Desarrollo de un sistema de monitoreo para la verificación de estado de los instrumentos de medición.
VI INTERESES Y ACTIVIDADES 
Principal interés por: 
· Optimización de recursos materiales. 
· Realizar planificaciones para reducir costos y tiempos para una buena mantención de equipos y faenas de todo tipo. 
· Integrar un equipo de trabajo para lograr metas u objetivos. 
· Tener conocimiento de nuevas tecnologías en el mercado que ayuden a mejorar el funcionamiento de una empresa en general. 
· Interés por los deporte, en especial fútbol y tenis. 
· Aficiones por:
· Música
· Aeromodelismo
· Elaboración de cerveza artesanal.
· Fitness.
VII IDIOMAS 
· Español
: Idioma nativo 
· Inglés

: Escrito y oral, nivel medio avanzado. 
VIII SOFTWARE 
· Autocad, nivel medio.
· Solidworks, nivel usuario.
· Microsoft Excel, nivel avanzado.
· Microsoft Word, nivel avanzado.
· Microsoft Project, nivel usuario.
· SAP.
IX PRETENCIONES DE SUELDO 
· $1.600.000 Líquido. 
Rodrigo Ramírez Zamora
13.946.468 – 0
